                                   ПОЛОМСКАЯ СЕЛЬСКАЯ ДУМА

БЕЛОХОЛУНИЦКОГО РАЙОНА КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ

РЕШЕНИЕ

31.01.2014                                                                                                          № 72
                                                       с. Полом

О внесении изменений в решение Поломской сельской Думы от 06.04.2012 № 186 «О конкурсе на замещение должности муниципальной службы администрации Поломского сельского поселения»
В соответствии с Федеральными законами от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Трудовым кодексом Российской Федерации, законами Кировской области от 29.12.2004 № 292-ЗО «О местном самоуправлении в Кировской области», от 08.10.2007 № 171-ЗО «О муниципальной службе в Кировской области» Поломская сельская Дума Белохолуницкого района Кировской области  РЕШИЛА:
1. Внести  изменения в решение Поломской сельской Думы от 06.04.2012 № 186 «О конкурсе на замещение должности муниципальной службы администрации Поломского сельского поселения» (далее – решение):

Дополнить решение пунктом 5 следующего содержания:

«5. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования.».
2. Внести изменения в Порядок проведения конкурса на замещение должности муниципальной службы администрации Поломского сельского поселения, утвержденный решением Поломской сельской Думы от 06.04.2012 № 186 (далее - Порядок):

2.1. Пункт 1.4 части 1 Порядка изложить в новой редакции:

1.4.
Право на участие в конкурсе имеют граждане Российской Федерации, граждане иностранных государств- участников международных договоров Российской Федерации,  в соответствии с которыми иностранные граждане имеют право находиться на муниципальной службе (далее - граждане), достигшие возраста 18 лет, владеющие государственным языком Российской Федерации и соответствующие квалификационным требованиям, для замещения должностей муниципальной службы, установленным федеральным законом «О муниципальной службе в Российской Федерации», при отсутствии обстоятельств, указанных в статье 13 федерального закона «О муниципальной службе в Российской Федерации». 


2.2. Пункт 2.3 части 2 Порядка изложить в новой редакции:

«2.3.
Персональный состав конкурсной комиссии, срок и время ее работы определяются представителем нанимателя (работодателем). В состав конкурсной комиссии включаются руководитель (заместитель руководителя) соответствующего органа, техник по работе с землей администрации Поломского сельского поселения, депутат Поломской сельской Думы.
Конкурсная комиссия вправе привлекать к работе независимых экспертов (психологов, социологов, научных работников и других) с правом совещательного голоса. Состав конкурсной комиссии формируется таким образом, чтобы была исключена возможность возникновения конфликта интересов, которые могли бы повлиять на принимаемые решения.»

2.3.Пункт 3.5 части 3 изложить в новой редакции:

«3.5.
Гражданин не допускается к участию в конкурсе в случаях, предусмотренных статьей 13 Закона Кировской области от 08.10.2007 №171-ЗО "О муниципальной службе в Кировской области"».

3. Настоящее решение вступает в силу в соответствии с действующим законодательством.

Глава Поломского 

сельского поселения                                                                          С.П. Пьянков
Подлежит опубликованию в Информационном бюллетене органов местного самоуправления муниципального образования Поломское сельское поселение Белохолуницкого района Кировской области.

